
 

 

 

Mentoring-Programm  
„MINT+ Mentoring für Studium, Beruf & Karriere“ 
 
Sehr geehrte Damen, 
 

wir freuen uns, dass Sie sich für das Mentoring-Programm „MINT
+
 Mentoring für Studium, 

Beruf & Karriere“ als Mentorin bereit erklären und möchten Ihnen für die Unterstützung herz-
lich danken! 
 
Ihr Know-How sowie Erfahrungswissen, das sie als Mentorin zur Verfügung stellen können, 
und die Bedarfe der Mentee sollen bestmöglich zusammenpassen. Für das Gelingen eines 
solchen „Tandemfindungsprozesses“ werden von Ihnen vorab die nachfolgenden Angaben 
benötigt.  
 
Bitte senden Sie: 
  

• den ausgefüllten Profilbogen und  
• wenn möglich ein Foto 

 
bis zum 31. Dezember 2017 per E-Mail an mint-mentoring@fh-erfurt.de.  
 
Auf Basis Ihres Profilbogens sowie den Profilbögen der Studentinnen werden passende 
Tandems zusammengestellt. Im Anschluss an den Auswahl- und Zuordnungsprozess wer-
den Sie informiert, ob für Sie eine Mentee gefunden wurde. 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen die Programmkoordination gerne zur Verfügung. 
 
 
 
 
Kontakt 
 
Katrin Zirkel 
Fachhochschule Erfurt 
Altonaer Straße 25 
99085 Erfurt 
 
Telefon: 0361 6700-710 
E-Mail: mint-mentoring@fh-erfurt.de 
Internet: www.fh-erfurt.de/kgf/mentoring-programm 
 
Raum: 1.2.17 

 
 

mailto:mint-mentoring@fh-erfurt.de
http://www.fh-erfurt.de/kgf/mentoring-programm
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Profilbogen - Mentorin aus der Praxis 

 
Persönliche Angaben 
 
Name, Vorname:   

Telefonnummer:  

E-Mail:  

ggf. Internetauftritt/ Profil in soz. 
berufl. Netzwerk (z.B. XING): 

 

ggf. privater Wohnort:  

Geburtsjahr:   

 
Hochschul- bzw. Berufsabschluss 
 
Name und Ort der Hochschule 
bzw. des Ausbildungsbetriebes 
und der Berufsschule, an der 
Sie studiert haben bzw. wo Sie 
ausgebildet wurden: 

 

Studien- bzw. Ausbildungsrich-
tung: 

 
 

Studienabschluss/ Ausbil-
dungsberuf und Abschlussjahr: 

 

 
Haben Sie noch weitere Zusatzqualifikationen? Wenn ja, welche? 
 
 
 
 
Beruflicher Hintergrund 
 
Was ist Ihre aktuelle Tätigkeit/ Positionsbezeichnung? 
 
 
 
 
Bei welchem Unternehmen sind Sie derzeit tätig (inkl. Adresse)? 
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In welcher Branche? 
 
 
 
Was sind Ihre Arbeitsschwerpunkte? 
 
 
 
Bitte nennen Sie uns einige wichtige Stationen Ihres beruflichen Werdeganges (alternativ 
gerne auch in Form eines beigefügten kurzen Lebenslaufs): 
 
 
 
 
 
 
Sind Sie Mitglied in berufsbezogenen Netzwerken oder Verbänden? Wenn ja, welche? 
 
 
 
Erwartungen an das Mentoring-Programm 
 
Welche Erwartungen haben Sie an das Mentoring-Programm? 
 
 
 
 
Welche Ziele möchten Sie im Mentoring für sich persönlich erreichen? 
 
 
 
 
Welche Themen würden Sie im Vorbereitungsworkshop für Mentorinnen interessieren? 
 
 
 
Erwartungen/ Wünsche an die Mentee 
 
Meine Mentee sollte in aus dem folgenden Fachbereich kommen… 

☐ Angewandte Informatik    ☐  Gebäude- und Energietechnik 
☐ Architektur      ☐  Verkehrs- und Transportwesen 
☐ Bauingenieurwesen  ☐  keine Präferenz, ist mir egal 

☐ Forstwirtschaft 
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Welche Erwartungen haben Sie an Ihre Mentee bzw. was wünschen Sie sich von ihr? 
 
 
 
 
Was ist Ihnen wichtig an Ihrer Mentee (bitte nennen Sie mind. 3 Aspekte)? 
 
 
 
 
Zusammenarbeit im Mentoring 
 
Was motiviert Sie Mentorin zu werden? Welchen Gewinn sehen Sie für sich darin? 
 
 
 
 
Welche Formen der Zusammenarbeit könnten Sie der Mentee anbieten? (Mehrfachnennun-
gen möglich) 
 

☐ Beratungsgespräche   

☐ Shadowing (Begleitung am Arbeits- 
      platz, 0,5-1 Tag) 

☐ Vermittlung eines Praktikumsplatzes 

☐ Mitnahme zu Konferenzen/ Veran- 
      staltungen  

☐ Vermittlung von Kontakten  

☐ Einbeziehen in ein Projekt 

☐ Einführung in Netzwerke 
 
☐ Sonstiges, und zwar:  

 
Welche thematischen Inhalte können Sie sich für die Kooperation mit der Mentee vorstellen? 
(Mehrfachnennungen möglich)  
 

☐ Berufs- und Karriereplanung 

☐ Bewerbung 
☐ fachlicher Austausch und Unterstüt- 
      zung im Studium 

☐ Betreuung von Abschlussarbeit 
☐ Gegenseitige Motivierung  

 

☐ persönliche Entwicklung 

☐ Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
☐ Chancengleichheit in Beruf und Ge- 
      sellschaft 

☐ privater Kontakt 

☐ Sonstiges, und zwar:  

 
Waren Sie schon einmal Mentorin o. ä.? 

☐ Ja 

☐ Nein 

 
 

Seite 3 von 4 
 



 
MINT+ Mentoring für Studium, Beruf & Karriere – Durchgang 2018/2019 

Wenn ja, in welchem Zusammenhang? 
 
 
 
 
Termine 
 
Wird es Ihnen möglich sein, die Mentee von April 2018 bis Januar 2019 alle 4-6 Wochen zu 
treffen? 

☐ Ja 

☐ Nein 

 
Wenn Sie nein angekreuzt haben, welche zeitlichen Einschränkungen bestehen? 
 
 
 
Sonstiges 
 
Womit verbringen Sie Ihre Freizeit, wofür begeistern Sie sich? 
 
 
 
Wie sind Sie auf das Mentoring-Programm aufmerksam geworden? 
 
 
 
Bitte notieren Sie hier zusätzliche Informationen, die für Ihre Rolle als Mentorin relevant sein 
könnten. 
 
 
 
 
 
 
 
Datenschutzerklärung 
Ich bin damit einverstanden, dass meine Angaben in eine Datenbank zum Zweck der Ver-
mittlung einer Mentee sowie zur Evaluation des Mentoring-Programms „MINT-Mentoring für 
Studium, Beruf & Karriere“ aufgenommen werden. Es wird versichert, dass die Daten aus-
schließlich für diesen Zweck verwendet und nicht an Dritte weitergegeben werden. 
 
 
 
Ort, Datum                      Unterschrift 
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